
 

 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบานตาขุน 

เรื่อง การแสดงเจตจำนงสุจริต เสริมสรางคุณธรรม และความโปรงใสในการบริหารราชการ 
 

 ๑. ประกาศเจตนารมณวาจะบริหารงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต ตามหลักธรรมาภิบาล ยึดม่ัน
คุณธรรม โปรงใส ตรวจสอบได และรวมมือกับทุกภาคสวนในการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิ
ชอบ โดยมุงเนนผลประโยชนของสวนรวมเปนสำคัญ ดวยความซ่ือสัตยสุจริต ถูกตอง ยุติธรรม แลยึดม่ันใน
การบริหารงาน ดังนี้ 
  ๑.1 ดานความโปรงใส ใหมีการเปดเผยขอมูลละอำนวยความสะดวกใหประชาชนเขาถึงขอมูล
การจัดซ้ือ จัดจาง เพ่ือปรับปรุงแกไขการดำเนินงานใหมีความสะดวกรวดเร็ว เสมอภาค โปรงใส และเปนธรรม 
  1.๒ ดานความพรอมรับผิด มีการบริหารและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล พรอมที ่จะ
รับผิดชอบ ตอผลการบริหารงานและปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต 
  1.๓ ความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน สงเสริมใหมีการบริหารงานและการปฏิบัติงาน 
  1.4 ดานวัฒนธรรมแลคุณธรรมในองคกร สรางวัฒนธรรมสุจริตในหนวยงาน มีการดำเนิน
มาตรการในการปองกันและปราบปรามการทุจริต รมถึงการดำเนินการเพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอน 
  1.๕ ดานคุณธรรมการทำงานในหนวยงาน มีการกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของเจาหนาท่ี
ของรัฐ ปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากรในหนวยงาน โดยนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
ปฏิบัติงานแลการดำรงชีวิต 
 2. เจตนารมณการปองกันการทุจริตตามเกณฑจริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขาย 
ยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาของหนวยงาน 
  หนวยงานหรือบุคลากรท่ีมีหนาท่ีและความรับผิดชอบจัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา สังกัด 
ส านักงานสาธารณสุขอำเภอบานตาขุน จะดำเนินการตามเจตนารมณเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหา และ การ
สงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยากระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๔ 
 3. ประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร เบาะแสการทุจริต รองเรียนรองทุกขผานสำนักงาน
สาธารณสุขออำเภอบานตาขุน 
 4. กรณีพบการทุจริตจะดำเนินการสอบสวนและลงโทษข้ันสูงกับผูท่ีทุจริตอยางจริงจัง 
 
  จึงประกาศมาเพ่ือถือปฏิบัติโดยเครงครัด 

                      ประกาศ ณ วันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖5 

 

 (นายวินัย  อินทรชนะ)     

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาราชการแทน

สาธารณสุขอำเภอบานตาขุน 


